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Verbale n. 9 
 

Il Collegio dei Revisori,  

nelle persone dei colleghi: 

Marcello De Carolis – presidente; Rosario Cassarino e Giuseppe Buscema - componenti 

 

Il Collegio ha esaminato, in modalità a distanza e in varie sedute, la proposta di bilancio di 

previsione per l’esercizio 2022 unitamente agli allegati di legge; 

Visto: 

• il Regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità dell’Ente, approvato dal Consiglio 

Nazionale dell’Ordine con delibera n. 190 del 18 aprile 2013 e modificato con delibera n. 308 del 

24 settembre 2014, con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’Organo di Revisione; 

• le disposizioni di legge; 

• i postulati dei principi di revisione e di comportamento dell'Organo di revisione; 

• la scheda di presentazione del progetto di bilancio predisposta dal Tesoriere; 

all’unanimità 

Delibera  

di approvare l'allegata relazione quale parere sulla proposta di bilancio di previsione per l'esercizio 

2022 che forma parte integrante e sostanziale del presente verbale. 

Roma, 7 dicembre 2021  

Il Collegio  

Marcello De Carolis – Presidente 

Rosario Cassarino - Revisore 

Giuseppe Buscema - componente 
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Allegato al Verbale n. 9 del 7 dicembre 2021 

 

PARERE SULLA PROPOSTA DI BILANCIO DI PREVISIONE 2022 

 

I sottoscritti revisori: 

 

CdL Marcello De Carolis Presidente 

CdL Rosario Cassarino Componente 

CdL Giuseppe Buscema Componente 

 

Componenti il Collegio  

 

D a t o   a t t o 

 

• di aver ricevuto dal Tesoriere, nei termini previsti dal Regolamento di contabilità, lo schema di 

bilancio di previsione per l’anno 2022, completo dei seguenti allegati: 

- Preventivo Finanziario Gestionale (esposto per Titoli e Capitoli) 

- Preventivo Finanziario Decisionale (esposto per categorie) 

- Quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria   

- Preventivo economico 

• Che sono inoltre allegati i Documenti di cui all’art. 6 del Regolamento tra cui si evidenzia la 

Relazione del Tesoriere e la Tabella dimostrativa del Risultato di amministrazione presunto al 

31 dicembre 2021; 

 
E s a m i n a t i 

 

i documenti contabili ricevuti al fine di esprimere un motivato giudizio di coerenza, attendibilità e 

congruità contabile delle previsioni di bilancio e dei relativi programmi e progetti; 
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A t t e s t a n o  
 

• di aver esaminato il Progetto di Bilancio di Previsione predisposto dal Tesoriere al fine di 

verificarne la sostenibilità dal punto di vista tecnico-giuridico, finanziario ed economico; 

• che il Progetto di Bilancio contiene tutte le informazioni e gli elementi indispensabili e utili al 

suo esame e se ne può quindi avere una conoscenza tale da poter valutare la corretta 

individuazione delle poste di spesa e di entrata;  

• che lo stesso è stato redatto nel rispetto sia delle norme applicabili al Consiglio Nazionale 

dell’Ordine sia delle esigenze tecniche di contabilità;  

• che il bilancio riporta sia la previsione finanziaria che la previsione gestionale ed evidenzia la 

movimentazione di cassa indicando la sufficienza dei mezzi finanziari per far fronte alle uscite 

previste, il tutto confrontato con l’esercizio corrente; 

• che nessuna entrata o uscita è posta al di fuori dei compiti istituzionali che la legge costitutiva 

assegna al Consiglio Nazionale; 

• che è stato rispettato il pareggio finanziario e gli altri equilibri finanziari complessivi; 

• che è assolta sia la completezza degli allegati sia la coerenza delle previsioni con gli atti 

fondamentali di programmazione, di gestione e degli obiettivi di indirizzo prefissati dal 

Consiglio Nazionale. 

 

 

V E R I F I C H E degli E Q U I L I B R I 

 

  

Verifiche preliminari 

 

Premesso che il dettaglio “finanziario gestionale” per titoli, categorie e capitoli indica, correlati 

ai valori dell’esercizio precedente, i valori di previsione per l’anno 2022, 

 

Il “quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria”, che contrappone i valori di cassa a 

quelli di competenza rispettivamente per l’anno 2021, nella stesura di “Previsioni definitive” e 
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quindi assestato con le variazioni deliberate nel corso dell’anno, e, per la previsione, per l’anno 

2022, evidenzia che il risultato tra le entrate e le uscite correnti raggiunge il pareggio 

dell’esercizio finanziario dell’Ente mediante l’utilizzo presunto degli avanzi di amministrazione 

pregressi per 207.000,00 euro. 

 

Tra le Entrate si evidenzia: 

Le entrate previste nel progetto di bilancio, che sono state prudentemente valutate, e tengono 

conto di un lieve aumento del numero degli iscritti a 26.449 previsti per l’anno in esame, tra 

persone fisiche e giuridiche, e mantengono quindi una sostanziale equivalenza di gettito con 

l’esercizio 2021.   

Anche in questo esercizio sono previste entrate per prestazioni di servizi per 8.000,00 euro 

dovute principalmente ai diritti di segreteria dovuti sulle istanze di autorizzazione per gli Enti 

di formazione.  

Sono stimate inoltre entrate di natura finanziaria per 8.100,00 euro dovute principalmente alle 

maggiorazioni sulle quote da incassare per ritardi nei pagamenti da parte degli iscritti; 

 

Tra le Uscite si evidenzia: 

- Una sostanziale conferma del volume delle spese correnti che si sostanzia con un aumento di 

solo 11.131,00 euro, dovuto alla differenza algebrica tra le previsioni di entrate e uscite nei 

diversi capitoli; 

Da evidenziare tra queste: 

Un’ulteriore economia delle uscite per gli Organi dell’Ente per 126.000,00 euro; 

Una lieve economia per le uscite relative al Personale in servizio per 1.896,00 euro; 

Una consistente economia per l’acquisto di beni di consumo e servizi per 43.500,00; 

Maggiori uscite per le Prestazioni Istituzionali in ambito nazionale ed internazionale per 53.000 

euro; 

Un aumento dei trasferimenti alla Fondazione Studi per 34.000,00 euro; 

Una lieve economia per poste correttive e compensative delle entrate per 3.500,00 euro; 
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Infine si evidenzia l’incremento di 99.000 delle altre spese dovuto principalmente 

all’appostazione di 100.000 euro di Fondo di Riserva.  

le uscite di varia natura interne ed estere e all’acquisto di beni di consumo e servizi per 134.800 

euro; 

- Un lieve aumento delle uscite in conto capitale per 2.000 euro, dovute soprattutto alla corretta 

previsione di acquisto/manutenzione di hardware per 17.000 euro che compensa quasi 

totalmente la riduzione delle altre tipologie all’interno dello stesso Titolo  

- Resta immutata la previsione del Titolo delle Partite di Giro 

 

 
 
 

Verifica del pareggio finanziario ed equivalenza dei servizi 
 

Il Bilancio, al fine del rispetto del principio del pareggio finanziario e dell’equivalenza fra 

entrate e spese per servizi, prevede l’utilizzo di avanzi degli anni pregressi per 207.000,00 euro, così 

come risulta dal quadro generale riassuntivo delle previsioni di competenza 2022, che qui si riporta:  

 

 
B I L A N C I O   di   P R E V I S I O N E   2 0 2 2 

 
 

ENTRATE USCITE 

1.1 Entrate 
contributive 

€.   5.025.310,00  
1.1   Uscite per 
Organi dell’Ente 

€.    1.280.000,00  

1.3.4 Entrate per 
Servizi 

€.           8.000,00  
1.2 Oneri per il 
personale 

€.       671.000,00  

1.4.4 Interessi Attivi 
su Conti Correnti 

€.               100,00  
1.3 Acquisto beni 
e servizi 

€.    1.389.200,00  

1.4.6 Maggiorazioni 
per tardato pag. 
quote 

€.           8.000,00  
1.4 Prestazioni 
Istituzionali 

€.       273.000,00  

1.5.1 Recuperi e 
Rimborsi diversi 

€.          
1.5 Trasferimenti 
passivi 

€.    1.350.000,00  

1.5.2 
Arrotondamenti 
attivi 

€.                 20,00  
1.6 Oneri 
finanziari 

€.            3.200,00  
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Totale Entrate Correnti (A) €.     5.041.430,00 
1.7 Oneri 
tributari 

€.          62.000,00  

2 - Entrate in Conto Capitale (B) €.                    0,00 
1.8 Poste 
correttive 

€.            8.030,00  

4 - Entrate per partite di giro  1.9 Altre spese €.       172.000,00  

4.1 Ritenute Erariali €.   895.000,00  Totale Spese Correnti (A1) €.       5.208.430,00 

4.2 Ritenute prev.li €.     50.000,00    

4.3 Ritenute varie €.           700,00  
2 - Uscite in conto capitale – 
Acquisizione Imm.ni tecniche (B1) 

€.             40.000,00 

4.4 Altre entrate  €.   715.000,00    

Totale entrate per partite di giro €.     1.660.700,00 4 - Uscite per partite di giro €.       1.660.700,00 

    

Totale Entrate €.     6.702.130,00   

Utilizzo dell’avanzo di amministrazione 
iniziale 

 
€.        207.000,00 

 
  

TOTALE COMPLESSIVO ENTRATE €.     6.909.130,00 TOTALE COMPLESSIVO USCITE €.       6.909.130,00 

 
 
 
 

RISULTATI DIFFERENZIALI 
Esercizio 2022 Esercizio 2021 

Competenza Cassa Competenza Cassa 

Saldo di Parte Corrente (A-A1) -167.000,00 -167.000,00 -157.349,00 -157.349,00 

Situazione Finanziaria - (A-A1-Quote in 
c/capitale dei debiti finanziari in scadenza) 

-167.000,00 -167.000,00 -157.349,00 -157.349,00 

Saldo dei movimenti in c/capitale (B-B1) -40.000,00 -40.000,00 -30.000,00 -30.000,00 

Indebitamento/Accreditamento netto  
(A+B- Quote in c/capitale dei debiti finanziari 
in scadenza) – (A1+B1) 

-207.000,00 -207.000,00 -187.349,00 -187.349,00 

Avanzo / Disavanzo di competenza  
(A+B+C)-(A1+B1+C1) 

-207.000,00 -207.000,00 -187.349,00 -187.349,00 

 
 
 
 
 
 
 

CNOCDL Protocollo I n. 2021/0009388 del 09/12/2021 Pagina 7 di 10



  Consulenti del Lavoro - Consiglio Nazionale dell’Ordine  

Collegio dei Revisori – Parere sulla Proposta di Bilancio di previsione 2022 

 
  Pagina 8 

 
O S S E R V A Z I O N I   E   S U G G E R I M E N T I 

 

Il Collegio, alla conclusione delle verifiche effettuate e, puntualmente, trasmesse agli organismi 

competenti: 

- prende atto che il Tesoriere, come per l’esercizio precedente, ha predisposto un Progetto di Bilancio 

di Previsione per l’esercizio 2022 in forma comprensibile e di chiara lettura delle voci che lo 

compongono. 

-  ritiene condivisibile, anche per l’esercizio 2022, la valutazione prudenziale nel determinare le entrate 

per le quote che si riceveranno dagli iscritti, che sono state determinati in 26.449 tra persone fisiche 

e giuridiche. Gli obiettivi di mandato che il Consiglio Nazionale si è posto in sede programmatica per il 

triennio 2020 / 2023 sembrano essere coerenti con l’indirizzo “politico” e che siano perseguiti e 

soddisfatti anche in ambito economico.  

Obiettivi e linee guida che devono ancora per l’esercizio in esame tener conto della particolare 

situazione socio – economica che il nostro Paese, l’Europa ed il Mondo intero sta attraversando a causa 

del perdurare della pandemia da covid;  

- anche per il triennio in corso, 2020-2023, il Consiglio non ha quindi abbandonato l’atteggiamento di 

prudenza che continua a permettere il costante perseguimento degli scopi istituzionali; 

- ritiene di poter considerare congrue le previsioni di spesa, attendibili le entrate previste formulate 

sulla base certa del Rendiconto approvato per l’anno 2020 e sulla base delle Previsioni definitive 

dell’anno 2021 il cui Rendiconto deve ancora essere approvato.  

 

V E R I F I C A   dell’A T T E N D I B I L I T A’   e della   C O N G R U I T A’  

 

Il Collegio, per quanto di propria competenza 

 

T e n u t o     c o n t o  
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• della relazione programmatica del Consiglio nella quale sono stati individuati i programmi e gli 

obiettivi da raggiungere e sono state quantificate le risorse finanziarie per raggiungere i conseguenti 

risultati in termini di efficacia, efficienza ed economicità; 

• del parere espresso dal Tesoriere che, con propria relazione, ha illustrato sia i criteri seguiti per la 

formulazione del Bilancio di previsione per l’esercizio 2022 sia tutte le altre informazioni atte a 

consentire una corretta lettura ed interpretazione delle singole poste di bilancio; 

• dei chiarimenti forniti a seguito di specifiche richieste formulate da questo Collegio; 

    

A t t e s t a  
 

- che il Bilancio di previsione dell’Esercizio finanziario 2022 chiude con un pareggio tra le poste delle 

entrate e le poste delle uscite in considerazione dell’utilizzo dell’avanzo di amministrazione 

derivante dagli esercizi precedenti per 207.000,00 euro;  

- che i debiti, i crediti ed i residui attivi e passivi relativi a precedenti esercizi e quelli presunti, in 

corso di formazione, hanno trovato la loro corretta esposizione; 

- che ha rilevato la coerenza interna, la congruità e l’attendibilità contabile delle previsioni annuali 

del bilancio agli atti di programmazione ed al piano generale di sviluppo dell'Ente; 

- che ha considerato l’alea afferente le previsioni; 

- che ritiene attendibile l’insieme dei documenti e la loro rappresentazione economica, finanziaria 

e patrimoniale;  

- che sono stati riportati gli elementi rilevanti e significativi con chiarezza e coerenza;  

- che sul piano puramente contabile, le spese previste trovano capienza nelle relative entrate;  

- che l’esposizione consente una chiara individuazione dei singoli capitoli di entrate e di spesa a cui 

il Tesoriere, con l’approvazione del presente Bilancio Preventivo da parte del Consiglio Nazionale, 

dovrà attenersi nel corso dell’anno 2022. 

 

C o n c l u d e   
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che in relazione alle motivazioni specificate nel presente parere, nell’ambito dei propri compiti 

istituzionali svolti in situazione di assoluta indipendenza soggettiva ed oggettiva,  

 
 

R i m e t t e 

 

al Consiglio Nazionale la presente Relazione quale documento di accompagnamento al Bilancio di 

Previsione per l’anno 2022, attestando che lo stesso è stato correttamente redatto in base ai criteri di 

cui al D.P.R. n. 97 del 27 febbraio 2003, ai principi contabili e nel rispetto del Codice Civile e dei 

Regolamenti vigenti. 

 
e d   e s p r i m e     

 
il proprio parere favorevole all’approvazione, da parte del Consiglio Nazionale, del Progetto di  
 
Bilancio di previsione per l’anno 2022 e dei documenti che lo accompagnano; 
 
   

 

Roma, 7 dicembre 2021 

 

Il Collegio dei Revisori  

 
Marcello De Carolis   - presidente 

 
Rosario Cassarino      - componente 

Giuseppe Buscema - componente 
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